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Zl.: Pers 208/2024  Lembach i. M., 23. April 2024 

 
 

STELLENAUSSCHREIBUNG 
 

Gemäß §§ 8 und 9 Oö. Gemeindedienstrechts- und Gehaltsgesetz 2002 idgF wird aufgrund 
des Gemeindevorstandsbeschlusses vom 9. April 2024 folgender Dienstposten zur Besetzung 
öffentlich ausgeschrieben: 

 
Gemeindefacharbeiter*in für den Bauhof (m/w/d) 

 
Dienstbeginn: 1. Dezember 2024 
 
Dauer: unbefristetes Dienstverhältnis als Vertragsbedienstete*r 
 
Beschäftigungsausmaß: Vollzeit (40 Stunden pro Woche) 
 
Einreihung: Funktionslaufbahn GD 19.1 (Facharbeiter*in) 

 
Aufgabenbereich: alle Bereiche der Gemeinde, u.a. 

• Pflege der öffentlichen Flächen, Außenanlagen und  
Gebäude der Gemeinde 

• Straßenbau – Wasserleitungsbau – Kanalbau – 
Klärwärterhilfstätigkeiten 

• Betreuung des Freibades 

• Winterdienst 

 
Arbeitszeiten: 

• Montag bis Donnerstag von 7.00 bis 12.00 Uhr und 13.00 bis 17.00 Uhr 

Freitag von 7.00 bis 11.00 Uhr 

• Durchführung des Winterdienstes auch in der Nacht bzw. am Wochenende 

 
Besondere Aufnahmevoraussetzungen: 

• Abgeschlossene Berufsausbildung in einem handwerklichen Beruf 

• Führerschein der Gruppen C oder F 

• Abgeleisteter Präsenz- bzw. Zivildienst bei männlichen Bewerbern 

• Bereitschaft zur Leistung von Überstunden und Mehrdienstleistungen (auch an Sonn- und 
Feiertagen und in den Nachtstunden) 

• Teamfähigkeit, Flexibilität   



 

 
 

 

 

 

 

 

ALLGEMEINE AUFNAHMEVORAUSSETZUNGEN: 
 

• Österreichische Staatsbürgerschaft (bzw. Staatsangehörigkeit eines Landes, dessen Ange-
hörigen auf Grund von Staatsverträgen im Rahmen der europäischen Integration dieselben 
Rechte für den Berufszugang zu gewähren sind wie Inländern) 

• Volle Handlungsfähigkeit und einwandfreies Vorleben 

• Persönliche, insbesondere gesundheitliche Eignung für die vorgesehene Verwendung  
 

 

ALLGEMEINE INFORMATIONEN: 
 

Die Aufnahme erfolgt in ein Vertragsbedienstetenverhältnis zur Marktgemeinde Lembach,  
davon der erste Monat auf Probe. 
 
Die Entlohnung ist im Oö. Gemeinde-Dienstrechts- und Gehaltsgesetz 2002, LGBl. 
Nr. 52/2002, bzw. in der Oö. Gemeinde-Einreihungsverordnung, LGBl. Nr. 53/2002, jeweils in 
der geltenden Fassung, geregelt.  
 
Das Gehalt beträgt demnach mindestens € 2.902,55 brutto pro Monat, bei anrechenbaren  
Zeiten der Ausübung einer einschlägigen Berufstätigkeit entsprechend höher. In der Zeit des 
Winterdienstes wird zusätzlich eine Bereitschaftsentschädigung gewährt. 
 
 

Interessent*innen mögen die Bewerbungsunterlagen mit Lebenslauf bis spätestens 
 

20. Juni 2024 
 

an das Marktgemeindeamt Lembach richten.  
 
Hinweise:  
Kosten im Zusammenhang mit der Bewerbung werden nicht ersetzt. Mit Ihrer Bewerbung  
stimmen Sie der Speicherung Ihrer Daten bei der Gemeinde Lembach zu. 
 
Der Personalbeirat der Marktgemeinde Lembach reiht die Bewerber*innen nach festge-
legten Kriterien, über die Aufnahme entscheidet schließlich der Gemeindevorstand. 
 
Für weitere Auskünfte steht der Gemeindeamtsleiter gerne zur Verfügung. 
 
 

Die Bürgermeisterin: 
 

Nicole Leitenmüller eh. 
 
 

 Bademeister*in (m/w/d) gesucht! 
 

 Die Gemeinde Lembach sucht für die Badesaison 2024 
 einen bzw. mehrere Bademeister*innen, 
 welche die Badeaufsicht im Freibad durchführen. 

 

 Bei Interesse bzw. für genauere Informationen 
 melden Sie sich bitte am Gemeindeamt. 

 


